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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

     ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΗΠΕΙΡΟΥ 
     ΔΗΜΟΣ ΖΙΤΣΑΣ 
      Έδρα: Ελεούσα 
 

ΑΡ. ΑΠΟΦ.: 001 /2011 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
Από το Πρακτικό Αρ. 02/14-01-2011  
συνεδρίασης του Δ.Σ. του Δήμου Ζίτσας. 

ΠΕΡΙΛΗΨΗ 
 

Προγραμματισμός προσλήψεων έτους 2011 
προσωπικού με σύμβαση μίσθωσης έργου. 

 
    Στην Ελεούσα και στο Δημαρχιακό Κατάστημα σήμερα στις 14 του μήνα Ιανουαρίου του 
έτους 2011, ημέρα της εβδομάδας Παρασκευή και ώρα 19.00΄ συνήλθε σε συνεδρίαση το 
Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Πασσαρώνος, ύστερα από την αριθμ. 329/10-01-2011 
έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου του Δ.Σ., η οποία δημοσιεύτηκε στον ειδικό χώρο 
ανακοινώσεων του Δήμου και επιδόθηκε με αποδεικτικό ή γνωστοποιήθηκε στον κ. 
Δήμαρχο και στους κ.κ. Δημοτικούς Συμβούλους, σύμφωνα με το άρθρο 67 του Ν. 
3852/2010, για συζήτηση και λήψη απόφασης στα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 
   Επίσης κοινοποιήθηκε ή γνωστοποιήθηκε στον Πρόεδρο της Δημοτικής Κοινότητας 
Ελεούσας καθώς και στους Προέδρους ή εκπροσώπους των Τοπικών Κοινοτήτων του 
Δήμου Ζίτσας.  
    Και αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία δεδομένου ότι σε σύνολο είκοσι επτά 
(27) Δημοτικών Συμβούλων βρέθηκαν παρόντες και οι είκοσι επτά (27), δηλαδή:  

 
Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ     Δ. Σ.  

1. Παππάς Παναγιώτης, Π.Δ.Σ. 
2. Σιώζιος Κωνσταντίνος 
3. Χανδόλιας Απόστολος 
4. Μπαλτά Σταυρούλα 
5. Γιαννόπουλος Κωνσταντίνος 
6. Μάντζιος Σπυρίδωνας 
7. Μαρκούλας Αθανάσιος 
8. Κολιούσης Ευάγγελος 
9. Γαρδίκος Βασίλειος 
10. Πάϊκας Σπυρίδων 
11. Ράρρας Φώτιος 
12. Γκαραλέας Δημήτριος 
13. Αλεξούδη- Γκαβρέση Παρασκευή 
14. Στουγιάννος Νικόλαος 

15. Παπαγγέλης Σπυρίδων 
16. Παπαδημητρίου Γεώργιος 
17. Βλέτσας Αθανάσιος 
18. Μπούτσικος Νικόλαος 
19. Δήμος Δημήτριος 
20. Κολιός Παναγιώτης 
21. Σταλίκας Γεώργιος 
22. Κούργιας Φώτιος  
23. Βούζας Χρυσόστομος 
24. Καραμπίνας Κωνσταντίνος 
25. Παππάς Μάνθος 
26. Τζίμας Δημήτριος 
27. Αγόρος Κωνσταντίνος 

 
 

Στη συνεδρίαση παρέστησαν: 
 

• Ο Δήμαρχος κ. Ρογκότης Δημήτριος. 
• Ο υπηρεσιακός Γραμματέας κ. Δρόσος Ιωάννης για την τήρηση των 

πρακτικών του Δημοτικού Συμβουλίου. 
   Μετά τη διαπίστωση της απαρτίας, ο Πρόεδρος του Δ.Σ. κήρυξε την έναρξη της 
συνεδρίασης και πρότεινε την συζήτηση των παρακάτω θεμάτων εκτός ημερήσιας διάταξης, 
με την διαδικασία του κατεπείγοντος, κάτι το οποίο και έγινε αφού το Δημοτικό Συμβούλιο το 
έκανε ομόφωνα δεκτό: 
  1.-Προγραμματισμός προσλήψεων έτους 2011 προσωπικού με σύμβαση μίσθωσης έργου. 
  2.-Προγραμματισμός προσλήψεων έτους 2011 εποχικού προσωπικού ανταποδοτικού 
χαρακτήρα με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. 
  3.-Προγραμματισμός προσλήψεων έτους 2011 προσωπικού με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου. 
  4.-Λήψη απόφασης σχετικά με τις αντικειμενικές αξίες ακινήτων οι οποίες έχουν οριστεί 
από το Υπουργείο Οικονομικών για το Δήμο Ζίτσας.  

Επί του 1ου θέματος (εκτός ημερήσιας διάταξης) 
  Ο Πρόεδρος στη συνέχεια έδωσε το λόγο στον Αντιδήμαρχο κ. Γαρδίκο Βασίλειο ο οποίος 
εισηγούμενος το παραπάνω θέμα είπε: 
  Οι συμβάσεις έργου κατά την έννοια που προσδίδεται από τη διάταξη του άρθρου 681  
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Αστικού Κώδικα και επόμενα αφορούν συγκεκριμένο έργο, το οποίο πρέπει να 
ολοκληρωθεί σε συγκεκριμένο χρονικό διάστημα με συγκεκριμένη αμοιβή. Από την 
απόφαση του Δημοτικού συμβουλίου, το οποίο αναθέτει το έργο, θα πρέπει να προκύπτει 
ότι αφορά έκτακτο έργο, το οποίο δεν περιλαμβάνεται στο προγραμματισμό του οικείου ΟΤΑ  
και για το οποίο ο Δήμος δεν διαθέτει το απαραίτητο προσωπικό. Η σύναψη δηλαδή 
συμβάσεων μίσθωσης έργου, αποβλέπει στην παραγωγή ενός συγκεκριμένου (του 
συμφωνηθέντος) αποτελέσματος (π.χ. κατασκευή ή επισκευή πράγματος, εκπόνηση 
μελέτης κ.α.). Η εκτέλεση του έργου από την πλευρά του ενός συμβαλλομένου (εργολάβος) 
χάριν του άλλου (εργοδότης) γίνεται έναντι αμοιβής.  
   Σύμφωνα με το άρθρο 648 του Αστικού Κώδικα, μίσθωση εργασίας είναι η σύμβαση που 
έχει ως αντικείμενο την παροχή εργασίας από το ένα συμβαλλόμενο μέρος προς το άλλο 
έναντι μισθού. 
   Η εργασία, που παρέχεται αναγκαία για αυτό το αποτέλεσμα, δεν αποτελεί κατ’ αρχήν 
στοιχείο της συμβάσεως έργου. Διότι ασχέτως της παρεχόμενης εργασίας, από την επίτευξη 
του αποτελέσματος κρίνεται η εκπλήρωση ή μη εκπλήρωση της συμβάσεως. 
   Η διαφορά μεταξύ μίσθωσης έργου και μίσθωσης εργασίας, έγκειται στο ότι στη μίσθωση 
έργου οι συμβαλλόμενοι δεν αποβλέπουν στην παροχή της εργασίας καθεαυτή, αλλά στην 
εκτέλεση του έργου, δηλαδή στο επιδιωκόμενο αποτέλεσμα. 
   Από το ότι στοιχείο της συμβάσεως είναι η επίτευξη του αποτελέσματος και όχι η παροχή 
της εργασίας, απορρέει ο χαρακτήρας της συμβάσεως έργου σαν συμβάσεως παροδικής 
και όχι διαρκούς. 
   Με τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν.2527/97, παρέχεται η δυνατότητα συνάψεως 
συμβάσεων μίσθωσης έργου μεταξύ των δήμων και των κοινοτήτων, των νομικών τους 
προσώπων δημοσίου δικαίου, των συνδέσμων και των ιδρυμάτων αυτών αφενός, και 
φυσικών προσώπων αφετέρου, για την εκτέλεση έργων που δεν ανάγονται στον κύκλο των 
συνήθων καθηκόντων του τακτικού προσωπικού των φορέων αυτών. 
   Αυτονόητο είναι ότι οι συμβάσεις αυτές πρέπει να είναι γνήσιες και να μην υποκρύπτουν 
εξαρτημένη σύμβαση εργασίας 
   Με βάση την απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου καταρτίζεται η σύμβαση μεταξύ του 
αρμόδιου οργάνου του ΟΤΑ και του εργαζόμενου.  
   Η συγκεκριμένη απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου για τον αριθμό και τις ειδικότητες 
των συγκεκριμένων ατόμων που θα πρέπει να ανατεθεί με σύμβαση μίσθωσης έργου, 
εγκρίνεται με τη διαδικασία του άρθρου 6 του ν. 2527/97. 
   Με βάση τα παραπάνω παρακαλούμε όπως εγκρίνετε την σύναψη σύμβασης μίσθωσης 
έργου ενός γιατρού παθολόγου για χρονική διάρκεια ενός (1) έτους, ο οποίος θα είναι ο 
γιατρός εργασίας των υπηρεσιών του Δήμου, κάτι το οποίο επιβάλλεται να γίνει αφού 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 1568/85, όπως αυτές τροποποιήθηκαν και 
συμπληρώθηκαν, οι ΟΤΑ, μεταξύ άλλων φορέων, υποχρεώθηκαν να προσλαμβάνουν 
γιατρό εργασίας, με σκοπό την προστασία των εργαζομένων τους και τη διασφάλιση της 
ατομικής και δημόσιας υγείας. 
   Τόπος εκτέλεσης του έργου του ανωτέρω θα είναι ο Δήμος Ζίτσας. 
   Το έργο του δεν ανάγεται στον κύκλο των συνήθων καθηκόντων των υπαλλήλων του 
Δήμου, αφού ο Δήμος δεν διαθέτει υπάλληλο με αντίστοιχη ειδικότητα και ούτε προβλέπεται 
αντίστοιχη ειδικότητα στον Ο.Ε.Υ. του Δήμου.  
  Ακολούθησε τοποθέτηση του επικεφαλή της παράταξης «ΣΥΜΜΑΧΙΑ ΠΟΛΙΤΩΝ» κ. Βούζα 
Χρυσόστομου, ο οποίος τόνισε ότι ο γιατρός εργασίας είναι ειδικός γιατρός και όχι 
ειδικότητας Παθολόγου, καθώς και του Δημάρχου κ. Ρογκότη Δημητρίου ο οποίος πρότεινε 
να ληφθεί Απόφαση για σύναψη μίσθωσης έργου για ένα γιατρό εργασίας η ακριβής 
ειδικότητα του οποίου θα καθορισθεί σύμφωνα με το Νόμο, εφ’ όσον δοθεί η σχετική 
έγκριση.    
  Ο Δημοτικός Σύμβουλος και επικεφαλής της παράταξης «ΛΑΙΚΗ ΣΥΣΠΕΙΡΩΣΗ ΔΗΜΟΥ 
ΖΙΤΣΑΣ» κ. Τζίμας Δημήτριος, κατά την τοποθέτησή του δήλωσε ότι πάγια τακτική της 
παράταξης την οποία εκπροσωπεί είναι, όταν υπάρχουν πάγιες και μόνιμες ανάγκες στο 
Δήμο, να γίνεται πρόσληψη μόνιμου προσωπικού. Για το λόγο αυτό, τόνισε, ότι δεν 
συμφωνούν με την εισήγηση.  
   Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε το Συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά, το οποίο αφού 
έλαβε υπόψη την ανωτέρω εισήγηση και την υπ’αριθ. 19/2010 Α.Δ.Σ.του τέως Δήμου 
Πασσαρώνος, κατά πλειοψηφία 
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ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  
    1.-Την σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου με ένα γιατρό εργασίας.  
    Η ακριβής ειδικότητα του θα καθορισθεί σύμφωνα με το Νόμο, εφ’ όσον δοθεί η σχετική 
έγκριση.    
    Η παραπάνω σύμβαση κρίνεται απαραίτητο να συναφθεί αφού σύμφωνα με τις διατάξεις 
του Ν. 1568/85, όπως αυτές τροποποιήθηκαν και συμπληρώθηκαν, οι ΟΤΑ, μεταξύ άλλων 
φορέων, υποχρεώθηκαν να προσλαμβάνουν γιατρό εργασίας, με σκοπό την προστασία των 
εργαζομένων τους και τη διασφάλιση της ατομικής και δημόσιας υγείας. 
   Τόπος εκτέλεσης του έργου του ανωτέρω θα είναι ο Δήμος Ζίτσας. 
   Το έργο του δεν ανάγεται στον κύκλο των συνήθων καθηκόντων των υπαλλήλων του 
Δήμου, αφού ο Δήμος δεν διαθέτει υπάλληλο με αντίστοιχη ειδικότητα και ούτε προβλέπεται 
αντίστοιχη ειδικότητα στον Ο.Ε.Υ. του Δήμου.  
  2.-Η απόφαση να προωθηθεί αρμοδίως, με τα απαραίτητα δικαιολογητικά, για την 
απαραίτητη έγκριση της τριμελούς επιτροπής της ΠΥΣ 33/06, καθώς επίσης να 
συμπληρωθούν οι σχετικοί πίνακες του προγραμματισμού προσλήψεων προσωπικού της 
Γενικής Γραμματείας Δημόσιας Διοίκησης του ΥΠΕΣ-ΑΠ.&ΗΛ.Δ.  
  Μειοψηφούντων των Δημοτικών Συμβούλων κ. Τζίμα Δημητρίου και κ. Αγόρου Κων/νου 
για τους λόγους που ανέφερε κατά την τοποθέτησή του ο κ. Τζίμας Δημήτριος, οι οποίοι 
έχουν περιληπτικά εγγραφεί ανωτέρω.  
 
             Η  Απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμό  001 /2011 

Συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται ως ακολούθως: 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

 
ΠΑΠΠΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

 

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 
Τ.Υ. 

     ΠΑΠΠΑΣ ΜΑΝΘΟΣ 
 

 
ΤΑ ΜΕΛΗ ΤΟΥ Δ.Σ. 

Τ.Υ. 

 
Ακριβές Απόσπασμα 

Μ.Ε.Δ. 
 
 

ΔΡΟΣΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
Υπηρεσιακός Γραμματέας 

Δημοτικού Συμβουλίου 
 


	      Έδρα: Ελεούσα
	Ακριβές Απόσπασμα

