
         

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
     ΝΟΜΟΣ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ
     ΔΗΜΟΣ ΖΙΤΣΑΣ
      Έδρα: Ελεούσα
     Αρ.Αποφ.: 143/2015

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ
  Από  το  Πρακτικό  Αρ.  08/29-05-2015
συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου του
Δήμου Ζίτσας. 

ΠΕΡΙΛΗΨΗ
  Προγραμματισμός  προσλήψεων  με
συμβάσεις  διάρκειας  έως  τριών  μηνών  για
την αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών
ή πρόσκαιρων αναγκών.

  Στην Δημοτική Κοινότητα Ελεούσας και στην αίθουσα συνεδριάσεων του Δημοτικού
Συμβουλίου  που  βρίσκεται  στο  παλαιό  Δημοτικό  Κατάστημα  επί  της  οδού
Λασκαρίνας  3α , σήμερα  στις  29  του  μήνα  Μαΐου  του  έτους  2015,  ημέρα  της
εβδομάδας Παρασκευή και ώρα 15.00 συνήλθε σε τακτική δημόσια συνεδρίαση το
Δημοτικό  Συμβούλιο  του  Δήμου  Ζίτσας,  ύστερα  από  την  αριθμ.  8358/25-5-2015
έγγραφη  πρόσκληση  του  Προέδρου  του  Δ.Σ.,  η  οποία  δημοσιεύτηκε  στον  ειδικό
χώρο ανακοινώσεων του Δημαρχείου και στην ιστοσελίδα του Δήμου και επιδόθηκε
με  αποδεικτικό  ή  γνωστοποιήθηκε  στον  κ.  Δήμαρχο,  στους  κ.κ.  Δημοτικούς
Συμβούλους,  στον  Πρόεδρο  της  Δημοτικής  Κοινότητας  Ελεούσας  και  στους
Προέδρους ή εκπροσώπους των Τοπικών Κοινοτήτων σύμφωνα με το άρθρο 67 του
Ν. 3852/2010, για συζήτηση και λήψη σχετικών αποφάσεων.
  Η  πρόσκληση επίσης  κοινοποιήθηκε  ή  γνωστοποιήθηκε  στους  Προέδρους των
Τοπικών  Συμβουλίων  Νέων  των  Δημοτικών  Ενοτήτων  Πασσαρώνος,  Εκάλης  και
Μολοσσών. 
          Στην συνεδρίαση του Δημοτικού Συμβουλίου σε σύνολο είκοσι επτά (27)
Δημοτικών  Συμβούλων βρέθηκαν  παρόντες  κατά  την  έναρξη  της  συνεδρίασης  οι
είκοσι δύο  (22), δηλαδή: 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ
1. Λιάκος Παναγιώτης
2. Σταλίκας Γεώργιος

  3. Βότσικας Αλκιβιάδης 
  4. Σφήκας Νικόλαος 
  5.  Ράρρας Φώτιος
  6. Καρατασίτσας Ανέστης  
  7. Μαλισσόβας Παναγιώτης  
  8. Γρίβας Περικλής
  9. Μάστακας Θωμάς 
10. Μιχάλης Στέφανος 
11. Μπότσιου Δήμητρα 
12. Λάμπρου Δημήτριος 

13.Παπαδημητρίου-Θεμελή Χριστίνα
14. Γκουγιάννος Ευάγγελος 
15.Γαρδίκος Βασίλειος 
16.Γκαραλέας Δημήτριος
17.Τσακανίκας Δημήτριος 
18. Λεοντίου Κων/νος 
19. Xανδόλιας Απόστολος 
20. Καλόγηρος Δημήτριος 
21.  Μανούσης Σωτήριος 
22. Ματσάγκας Εμμανουήλ 

ΑΠΟΝΤΕΣ
1. Γεωργούλη Γιαννούλα

2. Παπαγιαννόπουλος Χρήστος
3. Καλογήρου Ιωάννα

4. Βούζας Χρυσόστομος
5. Στέφος Θεόδωρος

Στη συνεδρίαση παρέστησαν:
 Ο Δήμαρχος κ. Πλιάκος Μιχαήλ 
 Πρόεδροι και Εκπρόσωποι Τοπικών Κοινοτήτων. 
 Ο  υπηρεσιακός  Γραμματέας  κ.  Δρόσος  Ιωάννης  για  την  τήρηση  των

πρακτικών του Δημοτικού Συμβουλίου.
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  Η Δημοτική Σύμβουλος κ. Γεωργούλη Γιαννούλα προσήλθε στην συνεδρίαση κατά
το  στάδιο  της  ενημέρωσης  και  ο  Δημοτικός  Σύμβουλος  κ.  Παπαγιαννόπουλος
Χρήστος  κατά  την  συζήτηση  του  4ου θέματος  της  ημερήσιας  διάταξης,  ενώ  οι
Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.κ. Βούζας Χρυσόστομος και Στέφος Θεόδωρος προσήλθαν
στην συνεδρίαση κατά το στάδιο της ενημέρωσης και αποχώρησαν ύστερα από την
ψήφιση του  1ου θέματος της ημερήσιας διάταξης. 
  Επί του 1  ου   θέματος της ημερήσιας διάταξης:    
  Ο  Πρόεδρος,  αφού  διαπίστωσε  την  ύπαρξη  απαρτίας,  κήρυξε  την  έναρξη  της
συνεδρίασης και αναφερόμενος στο ανωτέρω θέμα έδωσε το λόγο στον Δήμαρχο κ.
Πλιάκο Μιχαήλ, ο οποίος έθεσε υπόψη των μελών του σώματος την εισήγηση για το
συγκεκριμένο θέμα της ημερήσιας διάταξης, που έχει ως εξής:  
  Σύμφωνα με το άρθρο 206 του ν. 3584/07, όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του
άρθρου 41 του Ν. 4325/2015, ορίζονται τα εξής: 
«1.  Ειδικά  επιτρέπεται  η  πρόσληψη  προσωπικού  οποιασδήποτε  ειδικότητας  με
σύμβαση  εργασίας  ορισμένου  χρόνου  από  τους  Ο.Τ.Α.  για  την  αντιμετώπιση
κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου
χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό
διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Κατ' εξαίρεση, η πρόσληψη προσωπικού της ανωτέρω
κατηγορίας που απασχολείται στην πυρασφάλεια και τη ναυαγοσωστική κάλυψη των
ακτών γίνεται  με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν
υπερβαίνει τους τρεις (3) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Ο
υπολογισμός του δωδεκάμηνου γίνεται σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 21 του
Ν.2738/1999  (Α'  180).  Παράταση  ή  σύναψη  νέας  σύμβασης  μέσα  στο  ανωτέρω
δωδεκάμηνο  διάστημα  ή  μετατροπή  της  σύμβασης  σε  αορίστου  χρόνου  είναι
αυτοδικαίως άκυρες.
 Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων
κάθε φορά στο Α.Σ.Ε.Π., καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, το
αργότερο  μέχρι  την  31η  Ιανουαρίου  του  επόμενου  έτους.  Το  Α.Σ.Ε.Π.  διενεργεί
έλεγχο για τη συνδρομή των όρων πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά
τον  έλεγχο  διαπιστωθεί  ότι  απασχολείται  ή  απασχολήθηκε  προσωπικό  κατά
παράβαση  των  ανωτέρω  διατάξεων,  εφαρμόζεται  η  παρ.  15  του  άρθρου  21  του
Ν.2190/1994, όπως συμπληρώθηκε και ισχύει.
2.Επιτρέπεται η πρόσληψη υπαλλήλου αντίστοιχης ειδικότητας με σύμβαση εργασίας
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, κατά παρέκκλιση των σχετικών διατάξεων, για
την  αντιμετώπιση  κατεπειγουσών  αναγκών  που  εμφανίζονται  σε  περίπτωση
απουσίας τακτικού, μοναδικού στον κλάδο υπαλλήλου, λόγω κυήσεως, τοκετού και
μητρότητας,  αργίας  ή  διαθεσιμότητας  και  για  το  χρονικό  διάστημα  διάρκειας  του
κωλύματος.
3.  Η  πρόσληψη  του  προσωπικού  των  ανωτέρω  παραγράφων  δεν  υπάγεται  στη
διαδικασία έγκρισης της ΠΥΣ 33/2006 (ΦΕΚ 280 Α'), όπως ισχύει.»
    Ο Δήμος εν όψει της καλοκαιρινής περιόδου (Ιουλίου – Αυγούστου) οφείλει να
συμβάλλει  στο αντιπυρικό έργο,  με τον καθαρισμό,  των περιαστικών δασών, των
αλσών  και  των  οικοπέδων  όπου  παρατηρείται  έντονη  βλάστηση,  για  αποφυγή
πρόκλησης  πυρκαγιών,  καθώς  και  των  δασικών  δρόμων  προκειμένου  να
διευκολυνθεί η πρόσβαση των πυροσβεστικών οχημάτων, εφ’ όσον απαιτηθεί.  
   Επίσης,  ο  Δήμος  Ζίτσας,  είναι  ο  δεύτερος  μεγαλύτερος  Δήμος  του  Νομού
Ιωαννίνων, καθότι αποτελείται από μια Δημοτική Κοινότητα και πενήντα έξι Τοπικές
Κοινότητες , έχει πληθυσμό 14.788 και έκταση 565,5 Km2.
    Κατόπιν  των  ανωτέρω  και  προκειμένου  να  αντιμετωπισθούν  οι  παραπάνω
έκτακτες και κατεπείγουσες εποχιακές ανάγκες, απαιτείται  η πρόσληψη δέκα  (10)
εργατών πρασίνου  με σύμβαση χρονικής διάρκειας έως τριών μηνών, την οποία και
εισηγούμαι,  με  δεδομένο  ότι  ο  Δήμος  Ζίτσας  στερείται  παντελώς  μόνιμου
προσωπικού  αντίστοιχης  ειδικότητας,  ενώ  το  μόνιμο  προσωπικό  εργατών
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καθαριότητας  του  Δήμου ανέρχεται  σε  οκτώ (8)  άτομα τα  οποία απασχολούνται
αποκλειστικά με την αποκομιδή απορριμμάτων.
    Επίσης  εισηγούμαι  την  χορήγηση  εξουσιοδότησης  στον  κ.  Δήμαρχο  για  τις
παραπέρα ενέργειες σύμφωνα με το νόμο.
    Η δαπάνη των  αποδοχών των ανωτέρω θα βαρύνει τον ΚΑ 35-6041.001 με το
ποσό των 24.900,00 € περίπου για τακτικές αποδοχές και τον Κ.Α. 35-6054.001 με
ποσό 6.960,00€ περίπου για εργοδοτικές εισφορές υπέρ ΙΚΑ. Οι ανωτέρω πιστώσεις
είναι εξασφαλισμένες και εγγεγραμμένες στον προϋπολογισμό οικ. έτους 2015.
  Ακολούθησε  τοποθέτηση  του  επικεφαλή  της  παράταξης «ΛΑΪΚΗ  ΣΥΣΠΕΙΡΩΣΗ
ΔΗΜΟΥ  ΖΙΤΣΑΣ»  κ.  Μανούση  Σωτηρίου  ο  οποίος  είπε  ότι  σαν  παράταξη
καταψηφίζουν  το  συγκεκριμένο  θέμα,  καθώς  διαφωνούν  με  το  καθεστώς  των
ελαστικών μορφών εργασίας, προτείνοντας την πρόσληψη προσωπικού με μόνιμες
σχέσεις εργασίας.
   Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε το Συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά, το οποίο
αφού έλαβε υπόψη του την παραπάνω εισήγηση και την σχετική τοποθέτηση

                                               ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
   
  1.  Την  πρόσληψη  προσωπικού  για  την  κάλυψη  απρόβλεπτων,  έκτακτων  και
κατεπειγουσών  εποχιακών,  αυξημένων  κατά  την  εαρινή  –  καλοκαιρινή  περίοδο
αναγκών, για τους λόγους που αναφέρονται στο εισηγητικό σκέλος της απόφασης και
συγκεκριμένα, δέκα (10) εργατών/τριών πρασίνου με σύμβαση χρονικής διάρκειας
έως τριών μηνών. 
 Η δαπάνη των  αποδοχών των ανωτέρω θα βαρύνει  τον ΚΑ 35-6041.001 με το
ποσό των 24.900,00 € περίπου για τακτικές αποδοχές και τον Κ.Α. 35-6054.001 με
ποσό 6.960,00€ περίπου για εργοδοτικές εισφορές υπέρ ΙΚΑ. Οι ανωτέρω πιστώσεις
είναι εξασφαλισμένες και εγγεγραμμένες στον προϋπολογισμό οικ. έτους 2015.
  2.  Την  χορήγηση  εξουσιοδότησης  στον  Δήμαρχο  κ.  Πλιάκο  Μιχαήλ  για  τις
παραπέρα ενέργειες σύμφωνα με το νόμο.
  Μειοψηφούντος του Δημοτικού Συμβούλου της παράταξης «ΛΑΙΚΗ ΣΥΣΠΕΙΡΩΣΗ
ΔΗΜΟΥ ΖΙΤΣΑΣ» κ. Μανούση Σωτηρίου.
 Η  Απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμό  143/2015.
 Συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται ως ακολούθως:

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.

 ΛΙΑΚΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΟΥ Δ.Σ.
Τ.Υ.

ΚΑΛΟΓΗΡΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

  ΤΑ ΜΕΛΗ ΤΟΥ Δ.Σ.
  Τ.Υ.

                                                     Ακριβές Απόσπασμα
Μ.Ε.Δ

ΔΡΟΣΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
Υπηρεσιακός Γραμματέας  

 Δημοτικού Συμβουλίου
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