
         

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
     ΝΟΜΟΣ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ
     ΔΗΜΟΣ ΖΙΤΣΑΣ
      Έδρα: Ελεούσα
     Αρ.Αποφ.: 181/2014

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ
  Από  το  Πρακτικό  Αρ.  7/23-07-2014 
συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου του 
Δήμου Ζίτσας. 

ΠΕΡΙΛΗΨΗ
  Αξιολόγηση υπαλλήλων ΟΤΑ

  Στην Δημοτική Κοινότητα Ελεούσας και στην αίθουσα συνεδριάσεων του Δημοτικού 
Συμβουλίου  που  βρίσκεται  στο  παλαιό  Δημοτικό  Κατάστημα  επί  της  οδού 
Λασκαρίνας  3α , σήμερα  στις  23  του  μήνα  Ιουλίου  του  έτους  2014,  ημέρα  της 
εβδομάδας Τετάρτη και ώρα 20.00 συνήλθε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 65 
του Ν. 3852/2010, σε δημόσια συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Ζίτσας, 
ύστερα από την αριθμ. 14422/18-07-2014 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου του 
Δ.Σ.,  η οποία δημοσιεύτηκε στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων του Δημαρχείου και 
στην ιστοσελίδα του Δήμου και επιδόθηκε με αποδεικτικό ή γνωστοποιήθηκε στον κ. 
Δήμαρχο,  στους  κ.κ.  Δημοτικούς  Συμβούλους,  στον  Πρόεδρο  της  Δημοτικής 
Κοινότητας  Ελεούσας  και  στους  Προέδρους  ή  εκπροσώπους  των  Τοπικών 
Κοινοτήτων σύμφωνα με το άρθρο 67 του Ν. 3852/2010, για συζήτηση και  λήψη 
σχετικών αποφάσεων.
  Η  πρόσκληση επίσης  κοινοποιήθηκε  ή  γνωστοποιήθηκε  στους  Προέδρους των 
Τοπικών  Συμβουλίων  Νέων  των  Δημοτικών  Ενοτήτων  Πασσαρώνος,  Εκάλης  και 
Μολοσσών. 
     Στην  συνεδρίαση  του  Δημοτικού  Συμβουλίου  σε  σύνολο  είκοσι  επτά  (27) 
Δημοτικών Συμβούλων βρέθηκαν παρόντες  κατά  την  έναρξη  της συνεδρίασης οι 
δέκα εννιά (19) και συγκεκριμένα οι: 

Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ     Δ. Σ. 
1. Παππάς Παναγιώτης 
2. Σιώζιος Κωνσταντίνος 
3. Χανδόλιας Απόστολος
4. Γιαννόπουλος Κων/νος
5. Μαρκούλας Αθανάσιος
6. Κολιούσης Ευάγγελος
7. Γαρδίκος Βασίλειος
8. Πάικας Σπυρίδων
9. Γκαραλέας Δημήτριος 
10.Αλεξούδη-Γκαβρέση 

Παρασκευή
11.Στουγιάννος Νικόλαος
12.Παπαγγέλης Σπυρίδων

13.Βλέτσας Αθανάσιος
14.Μπούτσικος Νικόλαος
15.Κούργιας Φώτιος
16.Καραμπίνας Κων/νος
17.Τζίμας Δημήτριος
18.Αγόρος Κων/νος  
19.Μάντζιος Σπυρίδωνας

       Α Π Ο Ν Τ Ε Σ     Δ. Σ.
1. Μπαλτά Σταυρούλα
2. Παπαδημητρίου Γεώργιος
3. Δήμος Δημήτριος
4. Κολιός Παναγιώτης
5. Βούζας Χρυσόστομος
6. Παππάς Μάνθος
7. Ράρρας Φώτιος
8. Σταλίκας Γεώργιος

                      οι οποίοι δεν προσήλθαν αν και κλήθηκαν νόμιμα.
  Η  Δημοτική  Σύμβουλος  κα  Μπαλτά  Σταυρούλα  και  ο  Δημοτικός  Σύμβουλος  κ. 
Δήμος Δημήτριος προσήλθαν στην συνεδρίαση κατά το στάδιο της ενημέρωσης. 
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 Ο Δημοτικός Σύμβουλος κ. Βλέτσας Αθανάσιος  δεν συμμετείχε στη συζήτηση και 
λήψη απόφασης για το 14ο θέμα της ημερήσιας διάταξης, λόγω κωλύματος, ενώ ο 
Πρόεδρος του Δ.Σ. κ. Παππάς Παναγιώτης δεν συμμετείχε για τον ίδιο λόγο στο 37ο 

θέμα της ημερήσιας διάταξης.   
Στη συνεδρίαση παρέστησαν:

• Ο Δήμαρχος κ. Ρογκότης Δημήτριος.
• Πρόεδροι και Εκπρόσωποι Τοπικών Κοινοτήτων. 
• Ο  υπηρεσιακός  Γραμματέας  κ.  Δρόσος  Ιωάννης  για  την  τήρηση  των 

πρακτικών του Δημοτικού Συμβουλίου.
Επί του 1  ου   θέματος της ημερήσιας διάταξης:   
  Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου, έδωσε το λόγο στον Δήμαρχο κ. Ρογκότη 
Δημήτριο, ο οποίος εισηγούμενος το παραπάνω θέμα της ημερήσιας διάταξης, είπε: 
  Σύμφωνα  με  το  Ν.  4250/2014  (άρθρο  20)  και  τη  σχετική  εγκύκλιο  με  αριθμό 
ΔΙΔΑΔ/Φ.32.8/492/8501,  8326/07-04-2014  του  Υπουργείου  Διοικητικής 
Μεταρρύθμισης & Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης καθιερώνεται σύστημα αξιολόγησης 
των δομών και του προσωπικού των Δήμων.
  Το συγκεκριμένο θέμα ταλανίζει την επικαιρότητα το τελευταίο χρονικό διάστημα. 
Έχω πει  κατ’  επανάληψη  ότι  ο  Νόμος  αυτός  και  η  διαδικασία  αξιολόγησης  που 
προβλέπει ποσοστά, είναι ακατανόητος. Η πολιτεία έφερε ένα Νόμο που κατά την 
άποψή  μου  είναι  αντισυνταγματικός  και  ο  χειρότερος  που  έχει  ψηφιστεί,  αφού 
κατηγοριοποιεί τους υπαλλήλους με ποσοστά. Πρέπει άμεσα να αντικατασταθεί με 
ένα σύστημα αξιολόγησης που θα αποτελέσει χρήσιμο εργαλείο για την αναβάθμιση 
της Δημόσιας Διοίκησης και τις παρεχόμενες υπηρεσίες στους πολίτες. 
  Το  να  λέμε  όχι  στην  αξιολόγηση  καταντά  προσχηματική  συζήτηση  και  οδηγεί 
ακατάλληλους ανθρώπους να συνεχίζουν να εργάζονται στο Δημόσιο, όπως π.χ. οι 
καταχραστές,  οι  υπόδικοι κλπ. ενώ από την άλλη δεν προάγει  τους ικανούς. Ένα 
αντικειμενικό  σύστημα αξιολόγησης  με  επιστημονικά  τεκμηριωμένες  μεθόδους,  με 
συγκεκριμένα κριτήρια και την ευρύτερη συναίνεση θα περιορίσει το φαινόμενο αυτό.
  Προσωπικά διαφωνώ με τον συγκεκριμένο Νόμο και αναλαμβάνω τις ευθύνες για 
την  μη  εφαρμογή  του.  Δεν  συμφωνώ  με  την  κατηγοριοποίηση  με  ποσοστά  των 
υπαλλήλων και για το λόγο αυτό προτείνω: 

1. Την απόσυρση του Ν. 4250/2014.
2. Να  υπογραμμιστεί  η  ανάγκη  άμεσης  εφαρμογής  ενός  δίκαιου  και 

αντικειμενικού συστήματος αξιολόγησης του προσωπικού των Δήμων που θα 
συμβάλει στην αναβάθμιση της Δημόσιας Διοίκησης και των προσφερομένων 
υπηρεσιών στους πολίτες.

3. Να  εκφραστεί  η  διαφωνία  του  Δήμου  για  τον  επιμερισμό  ποσοστών 
αξιολόγησης ανά κλίμακα βαθμολόγησης επί  του συνόλου των υπαλλήλων 
και την κατάταξή τους σε τρεις κατηγορίες: α)σε άριστους (ποσοστό 25%), β) 
σε ικανούς (ποσοστό έως 60%) και γ) σε ανεπαρκείς (ποσοστό τουλάχιστον 
15%),  που  καθιερώνεται  με  το  Ν.  4250/2014  (άρθρο  20)  και  τη  σχετική 
εγκύκλιο  με  αριθμό  ΔΙΔΑΔ/Φ.32.8/492/8501,  8326/07-04-2014  του 
Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης & Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης.

4. Να ζητηθεί η απόσυρση, ώστε να μην ισχύσει, της εγκυκλίου του Υπουργείου 
Διοικητικής Μεταρρύθμισης & Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης που αναφέρεται 
παραπάνω, τόσο ως προς τα διαλαμβανόμενα  σ΄ αυτήν όσο και ως προς το 
χρονοδιάγραμμα υλοποίησής της. 

  Ακολούθησαν τοποθετήσεις των Δημοτικών Συμβούλων που ζήτησαν και πήραν το 
λόγο καθώς και των εκπροσώπων των εργαζομένων κ.κ. Μεντή Χρήστου και Ζώη 
Γαλατά, οι οποίοι κατέθεσαν τις απόψεις τους.  
  Ύστερα από τις τοποθετήσεις αυτές, το Δημοτικό Συμβούλιο, φάνηκε ομόφωνα να 
συμφωνεί με 1ο και 4ο σκέλος της πρότασης του κ. Δημάρχου και κατά πλειοψηφία 
με  το  2ο και  3ο σκέλος  αυτής,  μειοψηφούντων  των  Δημοτικών  Συμβούλων  της 
παράταξης «ΛΑΙΚΗ ΣΥΣΠΕΙΡΩΣΗ ΔΗΜΟΥ ΖΙΤΣΑΣ» κ. Τζίμα Δημητρίου και Αγόρου 
Κων/νου. Αιτιολογώντας την στάση του αυτή ο επικεφαλής της ανωτέρω παράταξης 
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κ.  Τζίμας  Δημήτριος  στην  τοποθέτηση  του  τόνισε  ότι  είναι  αντίθετοι  με  την 
αξιολόγηση  των  υπαλλήλων,  καθώς  την  θεωρούν  εργαλείο  για  αντεργατικές 
αλλαγές,  ότι  λειτουργεί  προς όφελος των επιχειρηματιών και  οδηγεί  στο κλείσιμο 
επιχειρήσεων του Δημοσίου, χωρίς κανένα όφελος για τον λαό. 

  Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε το Συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά, το οποίο 
αφού έλαβε υπόψη του την παραπάνω εισήγηση και τις σχετικές τοποθετήσεις 
                                 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  

Α.      Ομόφωνα :  
      1. Ζητά την απόσυρση του Ν. 4250/2014.

2. Ζητά  την  απόσυρση,  ώστε  να  μην  ισχύσει,  της  εγκυκλίου  με  αριθμό 
ΔΙΔΑΔ/Φ.32.8/492/8501,  8326/07-04-2014  του  Υπουργείου  Διοικητικής 
Μεταρρύθμισης  &  Ηλεκτρονικής  Διακυβέρνησης,  τόσο  ως  προς  τα 
διαλαμβανόμενα  σ΄ αυτήν όσο και ως προς το χρονοδιάγραμμα υλοποίησής 
της. 

Β. Κατά πλειοψηφία:
1. Υπογραμμίζει την ανάγκη άμεσης εφαρμογής ενός δίκαιου και αντικειμενικού 

συστήματος αξιολόγησης του προσωπικού των Δήμων που θα συμβάλει στην 
αναβάθμιση  της  Δημόσιας  Διοίκησης  και  των  προσφερομένων  υπηρεσιών 
στους πολίτες.

2. Εκφράζει την διαφωνία του για τον επιμερισμό ποσοστών αξιολόγησης ανά 
κλίμακα βαθμολόγησης επί  του συνόλου των υπαλλήλων και την κατάταξή 
τους  σε  τρεις  κατηγορίες:  α)σε  άριστους  (ποσοστό  25%),  β)  σε  ικανούς 
(ποσοστό έως 60%) και γ) σε ανεπαρκείς (ποσοστό τουλάχιστον 15%), που 
καθιερώνεται  με  το  Ν.  4250/2014  (άρθρο  20)  και  τη  σχετική  εγκύκλιο  με 
αριθμό ΔΙΔΑΔ/Φ.32.8/492/8501, 8326/07-04-2014 του Υπουργείου Διοικητικής 
Μεταρρύθμισης & Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης.

  Μειοψηφούντων  των  Δημοτικών  Συμβούλων  της  παράταξης  «ΛΑΙΚΗ 
ΣΥΣΠΕΙΡΩΣΗ ΔΗΜΟΥ ΖΙΤΣΑΣ» κ. Τζίμα Δημητρίου και Αγόρου Κων/νου.

   H Απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμό 181/2014.
   Συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται ως ακολούθως:

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.

ΠΑΠΠΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

 
ΤΑ ΜΕΛΗ ΤΟΥ Δ.Σ.

Τ.Υ.

                                                  Ακριβές Απόσπασμα
Μ.Ε.Δ.

ΔΡΟΣΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
Υπηρεσιακός Γραμματέας

                                                 Δημοτικού Συμβουλίου      
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