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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

     ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΗΠΕΙΡΟΥ 
     ΔΗΜΟΣ ΖΙΤΣΑΣ 
      Έδρα: Ελεούσα 
     Αρ.Αποφ.: 258 /2011 
 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
  Από το Πρακτικό Αρ. 13/18-07-2011  
συνεδρίασης του Δ.Σ. του Δήμου Ζίτσας. 

ΠΕΡΙΛΗΨΗ 
Έγκριση 1ης Φάσης του Επιχειρησιακού 
Προγράμματος 2011-2014 του Δήμου 
Ζίτσας. 

   Στην Τοπική Κοινότητα Μεταμόρφωσης της Δημοτικής Ενότητας Εκάλης του 
Δήμου Ζίτσας και στην ισόγεια αίθουσα του  Δημοτικού Καταστήματος (αίθουσα 
Πνευματικού Κέντρου) σήμερα στις 18 του μήνα Ιουλίου του έτους 2011, ημέρα της 
εβδομάδας Δευτέρα και ώρα 20.00΄ συνήλθε (σε εκτέλεση της υπ’ αριθ. 14/2011 
Απόφασης Δ.Σ.) το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Ζίτσας, σε τακτική συνεδρίαση, 
ύστερα από την αριθμ. 18236/14-7-2011 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου του 
Δ.Σ., η οποία δημοσιεύτηκε στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων του Δημαρχείου και 
στην ιστοσελίδα του Δήμου και επιδόθηκε με αποδεικτικό ή γνωστοποιήθηκε στον κ. 
Δήμαρχο, στους κ.κ. Δημοτικούς Συμβούλους, στον Πρόεδρο της Δημοτικής 
Κοινότητας Ελεούσας και στους Προέδρους ή εκπροσώπους των Τοπικών 
Κοινοτήτων των οποίων θέματα που αφορούν ειδικά τις Κοινότητές τους 
συμπεριλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη, σύμφωνα με το άρθρο 67 του Ν. 
3852/2010, για συζήτηση και λήψη σχετικών αποφάσεων. 
   Η πρόσκληση επίσης κοινοποιήθηκε ή γνωστοποιήθηκε στους λοιπούς 
Προέδρους & Εκπροσώπους των Τοπικών Κοινοτήτων του Δήμου Ζίτσας και στους 
Προέδρους των Τοπικών Συμβουλίων Νέων των Δημοτικών Ενοτήτων 
Πασσαρώνος, Εκάλης και Μολοσσών.  
   Σε σύνολο είκοσι επτά (27) Δημοτικών Συμβούλων βρέθηκαν παρόντες κατά την 
έναρξη της συνεδρίασης οι είκοσι τέσσερις (24), δηλαδή:  

Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ     Δ. Σ.  
1. Παππάς Παναγιώτης, Π.Δ.Σ. 
2. Σιώζιος Κωνσταντίνος 
3. Χανδόλιας Απόστολος 
4. Γιαννόπουλος Κωνσταντίνος 
5. Μάντζιος Σπυρίδωνας 
6. Μαρκούλας Αθανάσιος 
7. Κολιούσης Ευάγγελος 
8. Γαρδίκος Βασίλειος 
9. Πάϊκας Σπυρίδων 
10. Ράρρας Φώτιος 
11. Γκαραλέας Δημήτριος  
12. Αλεξούδη-Γκαβρέση Παρασκευή  
13. Στουγιάννος Νικόλαος 

14. Παπαγγέλης Σπυρίδων 
15. Παπαδημητρίου Γεώργιος 
16. Βλέτσας Αθανάσιος 
17. Μπούτσικος Νικόλαος 
18. Δήμος Δημήτριος 
19. Κολιός Παναγιώτης 
20. Κούργιας Φώτιος  
21. Βούζας Χρυσόστομος 
22. Καραμπίνας Κωνσταντίνος 
23. Τζίμας Δημήτριος 
24. Αγόρος Κωνσταντίνος 

ΑΠΟΝΤΕΣ Δ.Σ. 
1.Μπαλτά Σταυρούλα 
2.Σταλίκας Γεώργιος  
3.-Παππάς Μάνθος   

οι οποίοι δεν προσήλθαν αν και κλήθηκαν νόμιμα.  
  Η Δημοτική Σύμβουλος κ. Μπαλτά Σταυρούλα προσήλθε κατά την συζήτηση του 
έβδομου (7ου) θέματος της ημερήσιας διάταξης το οποίο προτάθηκε και συζητήθηκε 
ως πρώτο (1ο), καθώς και ο Δημοτικός Σύμβουλος κ. Σταλίκας Γεώργιος, ενώ ο 
Δημοτικός Σύμβουλος κ. Τζίμας Δημήτριος αποχώρησε από την συνεδρίαση κατά 
την συζήτηση του 17ου θέματος της ημερήσιας διάταξης. 

Στη συνεδρίαση παρέστησαν: 
• Ο Δήμαρχος κ. Ρογκότης Δημήτριος. 



 2 
• Ο Πρόεδρος της Δημοτικής Κοινότητας Ελεούσας και Πρόεδροι των 

Τοπικών Κοινοτήτων του Δήμου. 
• Εκπρόσωποι των Τοπικών Κοινοτήτων.  
• Η Πρόεδρος Τ.Σ. Νέων πρώην Δήμου Πασσαρώνος και πλήθος 

συνδημοτών. 
• Ο υπηρεσιακός Γραμματέας κ. Δρόσος Ιωάννης για την τήρηση των 

πρακτικών του Δημοτικού Συμβουλίου. 
   Μετά από την διαπίστωση της απαρτίας ο Πρόεδρος του Δ.Σ. κήρυξε την έναρξη 
της συνεδρίασης και ζήτησε από τα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου να προταθούν 
και να συζητηθούν κατά σειρά το 7ο , 16ο, 2ο, 34ο, 12ο, 19ο, 9ο, 13ο, 18ο και 33ο θέμα 
της ημερήσιας διάταξης, κάτι το οποίο και έγινε αφού τα μέλη του Δημοτικού 
Συμβουλίου και ο κ. Δήμαρχος το έκαναν δεκτό ομόφωνα. 
  Επί του 5ου θέματος της ημερήσιας διάταξης: 
  Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. έδωσε το λόγο στον Αντιδήμαρχο κ. Σπυρίδων Πάικα, ο 
οποίος  εισηγούμενος το παραπάνω θέμα της ημερήσιας διάταξης είπε:  
  Σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 6 του άρθρου 267 του Ν. 3852/2010, οι 
Δήμοι που συνιστώνται με τον παρόντα Νόμο καταρτίζουν το επιχειρησιακό τους 
πρόγραμμα έως τις 30-09-2011. 
  Ο Επιχειρησιακός Σχεδιασμός και κατ’ επέκταση το Επιχειρησιακό Σχέδιο ενός 
Δήμου, αποτελεί την αποτυπωμένη έκφραση της στρατηγικής, των σκοπών και των 
στόχων του και το μέσο ανάπτυξης, ανάδειξης και προβολής του. 
  Στο πλαίσιο κατάρτισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος θα πρέπει να 
εγκρίνουμε τους στρατηγικούς στόχους – άξονες  και να ψηφιστούν από το Δημοτικό 
Συμβούλιο. 
  Οι άξονες προτεραιότητας καταρτίστηκαν αρμοδίως και προσκομίζονται ενώπιον 
του Συμβουλίου προκειμένου να ψηφιστούν. 
  Το σχέδιο των στρατηγικών στόχων – αξόνων αναλύεται κατωτέρω :  
Α. Εισαγωγή 

 Κατά τα στάδια καταγραφής της υφιστάμενης κατάστασης και της αξιολόγησης της 
που προηγήθηκαν, ολοκληρώθηκε ο εντοπισμός των κρίσιμων ζητημάτων τοπικής 
και εσωτερικής ανάπτυξης που θα πρέπει να αντιμετωπίσει ο Δήμος κατά την 
επόμενη προγραμματική περίοδο. 

Σκοπός της φάσης αυτής είναι : 

1. η  επιλογή της στρατηγικής που θα ακολουθήσει ο Δήμος μέσω του 
καθορισμού γενικών στόχων και πολιτικών δράσης για την επίτευξή τους  

2. την ομαδοποίηση των γενικών στόχων σε Άξονες και Μέτρα  
3. την διατύπωση του οράματος και των αρχών λειτουργίας και διακυβέρνησης  

  Η στρατηγική ενός Δήμου αποτελεί συνεκτικό σύνολο γενικών στόχων και 
πολιτικών δράσης, που αποσκοπούν στην εκπλήρωση της αποστολής και στην 
επίτευξη του οράματος του Δήμου.  
  Όπως φαίνεται στον επόμενο πίνακα, για τις ανάγκες στρατηγικού σχεδιασμού και 
επιχειρησιακού προγραμματισμού των ΟΤΑ απαιτείται η οριοθέτηση δύο επιπέδων 
λήψης αποφάσεων: α) Το επίπεδο του Δημάρχου και του Δημοτικού Συμβουλίου και 
β) το επίπεδο των υπηρεσιών του Δήμου και των νομικών προσώπων του. 
 

Επίπεδο Λήψης 
Αποφάσεων  Προϊόν Προγραμματισμού  Περιεχόμενο  

Δημοτικό Συμβούλιο και 
Δήμαρχος  Στρατηγική  Γενικοί στόχοι και 

πολιτικές δράσης  
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Κρίσιμα Ζητήματα που θα 
Αντιμετωπίσει ο Δήμος 
την επόμενη τετραετία 

Γενικοί Στόχοι  

Τοπικής Ανάπτυξης 

Υπηρεσίες  Σχέδια δράσης  Στόχοι και δράσεις  

 

   Το πρώτο επίπεδο αποφασίζει τη στρατηγική του Δήμου προσδιορίζοντας 
γενικούς στόχους και πολιτικές δράσης, ενώ το δεύτερο επίπεδο καταρτίζει σχέδια 
δράσης, προσδιορίζοντας ειδικότερους στόχους και δράσεις για την επίτευξη του 
κάθε ενός από τους γενικούς στόχους του στρατηγικού σχεδίου.  
 
Η διαμόρφωση της στρατηγικής ενός Δήμου σημαίνει :  
1. τον προσδιορισμό των κρίσιμων ζητημάτων τοπικής ανάπτυξης που θα 

αντιμετωπίσει ο Δήμος (γενικοί στόχοι τοπικής ανάπτυξης), και  
2. τη διαμόρφωση των κατάλληλων εσωτερικών στρατηγικών επιλογών που θα 

διασφαλίσουν την επιτυχή προσέγγιση των ως άνω γενικών στόχων τοπικής 
ανάπτυξης (πολιτικές δράσης και γενικοί στόχοι εσωτερικής ανάπτυξης.  

 
Β. Καθορισμός των Γενικών Στόχων Τοπικής Ανάπτυξης 
   Οι γενικοί στόχοι τοπικής ανάπτυξης επομένως είναι τα κρίσιμα ζητήματα τα οποία 
πρέπει κατά προτεραιότητα να αντιμετωπίσει ο Δήμος κατά την επόμενη περίοδο, 
προκειμένου να εκπληρώσει καλύτερα την αποστολή του. 
 
 
 
 
Γ. Καθορισμός των προτεραιοτήτων του Δήμου (Όραμα και Αποστολή του 
Δήμου Ζίτσας) 
 

  Θέλοντας να διατυπώσουμε συνοπτικά τη μελλοντική επιθυμητή κατάσταση της 
περιοχής και του ίδιου του Δήμου, ως οργανισμού, για την επόμενη μεσο-
μακροπρόθεσμη περίοδο, την οποία θα επιδιώξει με την εφαρμογή της στρατηγικής 
που θα επιλέξει και με την ευρύτερη δυνατή κοινωνική συναίνεση, θα λέγαμε το 
εξής: 
  Ο Δήμος Ζίτσας μπορεί να γίνει ένας ελκυστικός τόπος παραγωγής και κατοικίας, 
αξιοποιώντας το φυσικό και πολιτιστικό του πλούτο, εξασφαλίζοντας παράλληλα την 
προστασία του περιβάλλοντος. Παράλληλα η ανάπτυξη του τουρισμού και της 
αγροτικής οικονομίας πρέπει να συντελέσουν στην επίτευξη των γενικών στόχων 
της τοπικής ανάπτυξης. 
  Απώτερος στόχος είναι η δημιουργία ενός σύγχρονου Δήμου με δύναμη και γνώση 
που διαφυλάσσει και βελτιώνει το επίπεδο ζωής των κατοίκων του, περιβαλλοντικά 
ευαίσθητος, καινοτόμος, ικανός να ανταποκριθεί στις σύγχρονες απαιτήσεις και 
έτοιμος να υποδεχτεί διευρυμένες αρμοδιότητες στους τομείς της παιδείας, της 
υγείας, της κοινωνικής μέριμνας, της απασχόλησης, του πολιτισμού, του αθλητισμού 
και του περιβάλλοντος. 
  Η αποστολή αναφέρεται στο σκοπό λειτουργίας του Δήμου και αποτελεί το λόγο 
ύπαρξης του Δήμου ως Οργανισμού.  Η αποστολή περιγράφεται και αναλύεται σε 
σημαντικό βαθμό στον Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων. Από το περιεχόμενο του 
άρθρου 75 του Κώδικα, προκύπτει η δήλωση της αποστολής του Δήμου: 
«Αποστολή του Δήμου είναι να διευθύνει και να ρυθμίζει όλες τις τοπικές 
υποθέσεις, σύμφωνα με τις αρχές της επικουρικότητας και της εγγύτητας, με 
στόχο την προστασία, την ανάπτυξη και τη συνεχή βελτίωση των 
συμφερόντων και της ποιότητας ζωής της τοπικής κοινωνίας». 
  Εξειδικεύοντας την πιο πάνω διατύπωση της αποστολής, μπορούμε να πούμε πως 
ο Δήμος έχει ως αποστολή: 

1. Την ενίσχυση της Τοπικής Ανάπτυξης 
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2. Την ενίσχυση της Προστασίας και διαχείρισης του Φυσικού Περιβάλλοντος 

3. Τη βελτίωση της Ποιότητας Ζωής και της Εύρυθμης Λειτουργίας του Δήμου 

4. Την ενίσχυση της Απασχόλησης 

5. Την ενίσχυση της Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης 

6. Την προώθηση της Παιδείας, του Αθλητισμού και του Πολιτισμού 

7. Την ενίσχυση της Πολιτικής Προστασίας 

8. Την τήρηση των Αρμοδιοτήτων του ως Φορέας Κρατικού Χαρακτήρα 

   Στο εν λόγω Στρατηγικό Σχέδιο του Δήμου Ζίτσας προτείνεται ένα ολοκληρωμένο 
σύνολο Προτεραιοτήτων -  Αξόνων που σκοπό έχει να περιγράψει και να 
υποστηρίξει το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα που ο Δήμος θα καταρτίσει. Όπως 
περιγράφεται παρακάτω οι Άξονες, τα μέτρα και οι γενικοί στόχοι συγκροτούν 
ιεραρχικό διάγραμμα στο οποίο γίνεται σταδιακά εξειδίκευση της αποστολής και του 
οράματος του Δήμου. 

Γ 1. Άξονας 1: Προστασία του Περιβάλλοντος και Βελτίωση της Ποιότητας 
Ζωής 
Περιλαμβάνει τα εξής μέτρα: 
 Μέτρο 1.1:  Διαχείριση Υδάτινου & Ενεργειακού Δυναμικού 
 Μέτρο 1.2:  Ορθολογική Διαχείριση Στερεών & Υγρών Αποβλήτων 
 Μέτρο 1.3:  Μεταφορική Υποδομή, Κυκλοφορία – Στάθμευση – Συγκοινωνία  
 Μέτρο 1.4:  Οικιστικό Περιβάλλον 
 Μέτρο 1.5:  Πολεοδομική, Χωροταξική Ανάπτυξη & Σχεδιασμός 
 Μέτρο 1.6:  Προστασία Φυσικού Περιβάλλοντος  
 Μέτρο 1.7:  Πολιτική Προστασία 

Γ 2. Άξονας 2: Οικονομική Ανάπτυξη και Απασχόληση 
Περιλαμβάνει τα εξής μέτρα: 
 Μέτρο 2.1:  Τουρισμός 
 Μέτρο 2.2:  Βελτίωση των Συνθηκών Άσκησης Γεωργίας & Κτηνοτροφίας 
 Μέτρο 2.3:  Προώθηση Ενεργητικών Πολιτικών Απασχόλησης 

Γ 3. Άξονας 3: Ενίσχυση της Κοινωνικής Πολιτικής και των Υπηρεσιών 
Παιδείας, Πολιτισμού & Αθλητισμού 
Περιλαμβάνει τα εξής μέτρα: 
 Μέτρο 3.1:  Υγεία και Κοινωνική Φροντίδα 
 Μέτρο 3.2:  Παιδεία / Νεολαία 
 Μέτρο 3.3:  Πολιτισμός 
 Μέτρο 3.4:  Αθλητισμός 

 Γ 4. Άξονας 4: Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου 
Περιλαμβάνει τα εξής μέτρα: 
 Μέτρο 4.1:  Βελτίωση της Λειτουργίας του Δήμου και της Ποιότητας  

των Παρεχόμενων Υπηρεσιών 
 Μέτρο 4.2:  Αναδιοργάνωση του Δήμου και Προώθηση των Συνεργασιών 
 Μέτρο 4.3:  Αναβάθμιση της Υποδομής του Δήμου  

– Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού – Τεχνολογίες 
Πληροφορικής και Επικοινωνιών 

 Μέτρο 4.4:  Βελτίωση της χρηματοοικονομικής κατάστασης του Δήμου –  
  Αξιοποίηση Δημοτικής Περιουσίας 
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  Οι Άξονες με την ανάλυση των Μέτρων τους απεικονίζονται παρακάτω 
διαγραμματικά: 

 Δ 1. Διάγραμμα – Άξονας 1 
 

Μέτρο 1.1 Διαχείριση Υδάτινου 
Δυναμικού & Ενεργειακού Δυναμικού

Μέτρο 1.2 Ορθολογική Διαχείριση 
Στερεών και Υγρών Αποβλήτων

Μέτρο 1.3 Μεταφορική Υποδομή, 
Κυκλοφορία - Στάθμευση - Συγκοινωνία

Βελτίωση - Επέκταση Δικτύου  Ύδρευσης Βελτίωση - Επέκταση Δικτύου Αποχέτευσης
Μεταφορική Υποδομή – Βελτίωση και Επέκταση 
του Οδικού Δικτύου και τη Βέλτιστη Σύνδεση των 

Δημοτικών Ενοτήτων

Αξιοποίηση – Εξοικονόμηση Ενέργειας και 
Ενθάρρυνση και Διάδοση της Χρήσης ΑΠΕ

Καθαριότητα – Ανακύκλωση – Διαχείριση Στερεών 
Αποβλήτων και Απορριμμάτων

Κυκλοφοριακό – Κυκλοφοριακή Μελέτη

Δράση Ενημέρωσης και Ευαισθητοποίησης των 
Δημοτών

Στάθμευση – Κατασκευή Χώρων Στάθμευσης

Μέτρο 1.4 Οικιστικό Περιβάλλον
Μέτρο 1.5 Πολεοδομική, Χωροταξική 

Ανάπτυξη & Σχεδιασμός
Μέτρο 1.6 Προστασία Φυσικού 

Περιβάλλοντος

Αύξηση – Δημιουργία και Αναβάθμιση των 
Κοινόχρηστων Χώρων, Ηλεκτροφωτισμός, Πράσινο, 

Παιδικές Χαρές κλπ
Ολοκλήρωση Γ.Π.Σ., ΣΧ.Ο.Ο.ΑΠ. Προστασία Υγροτοπικών Συστημάτων

Κατασκευή – Συντήρηση Πεζοδρομίων Πολεοδομικές Μελέτες Προστασία - Διαχείριση Δασών

Ανάπτυξη Υποδομών Πολιτικής Προστασίας και 
Ασφάλειας του Πολίτη

Μέτρο 1.7 Πολιτική Προστασία 

Δράσεις συντονισμού φορέων πολιτικής 
προστασίας σε τοπικό και υπερτοπικό επίπεδο

Προώθηση εθελοντισμού

Άξονας 1 
Προστασία του Περιβάλλοντος & Βελτίωση 

Ποιότητας Ζωής
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 Δ 2. Διάγραμμα – Άξονας 2 
 

Μέτρο 2.1 Τουρισμός
Μέτρο 2.2 Βελτίωση των Συνθηκών 
Άσκησης Γεωργίας & Κτηνοτροφίας 

Βελτίωση Τουριστικού Προϊόντος – Ανάπτυξη 
Ειδικών Μορφών Τουρισμού

Βελτίωση του Αγροτικού Οδικού Δικτύου 

Δημιουργία Κατάλληλων Τουριστικών Υποδομών Αγροτικός Εξηλεκτρισμός 

Δημιουργία Έντυπου και Οπτικοακουστικού Υλικού 
(DVD) για την Τουριστική Προβολή του Δήμου

Αρδευτικό Δίκτυο

Δημιουργία Κατάλληλων Υποδομών Προβολής & 
Προώθησης των Τοπικών Παραγόμενων Προϊόντων

Μέτρο 2.3 Προώθηση Ενεργητικών 
Πολιτικών Απασχόλησης 

Αναδιάρθρωση Καλλιεργειών & Εναλλακτικές 
Καλλιέργειες

Αξιοποίηση Προγραμμάτων Απασχόλησης του 
ΟΑΕΔ

Συμμετοχή σε Προγράμματα Συμβουλευτικής και 
Επαγγελματικής Κατάρτισης – Τοπικές 

Πρωτοβουλίες Απασχόλησης

Άξονας 2 

Οικονομική Ανάπτυξη & Απασχόληση
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 Δ 3. Διάγραμμα – Άξονας 3 
 

Μέτρο 3.1 Υγεία και Κοινωνική Φροντίδα Μέτρο 3.2 Παιδεία / Νεολαία 

Βελτίωση Υποδομών Υγείας
Συντηρήσεις, Επεκτάσεις και Κατασκευή Νέων 

Σχολικών Κτιρίων 

Βελτίωση των Υποδομών και Υπηρεσιών 
Κοινωνικής Πρόνοιας και Αλληλεγγύης

Βελτίωση των Υποδομών των Σχολικών Μονάδων 

Νεολαία του Δήμου και την υποστήριξη των 
δραστηριοτήτων αυτής

Μέτρο 3.3 Πολιτισμός Μέτρο 3.4 Αθλητισμός 

Αναβάθμιση Πολιτιστικών Υποδομών Δημιουργία και Συντήρηση αθλητικών υποδομών

Ανάδειξη Ιστορικών Κτιρίων και Μνημείων του 
Δήμου

Ανάπτυξη αθλητικών δραστηριοτήτων και την 
διάδοση του μαζικού αθλητισμού

Πολιτιστικές Εκδηλώσεις καθώς και δράσεις για την 
Ανάδειξη της Πολιτιστικής Κληρονομιάς

Άξονας 3

Υγεία - Πρόνοια, Παιδεία, Πολιτισμός & Αθλητισμός
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 Δ 4. Διάγραμμα – Άξονας 4 
 

Μέτρο 4.1 Βελτίωση της Λειτουργίας του 
Δήμου και της Ποιότητας των 

Παρεχόμενων Υπηρεσιών

Μέτρο 4.2 Αναδιοργάνωση του Δήμου και 
Προώθηση των Συνεργασιών

Βελτίωση της αποτελεσματικότητας και 
αποδοτικότητας των παραγωγικών και 

υποστηρικτικών δραστηριοτήτων του Δήμου

Βελτίωση της οργανωτικής δομής του Δήμου και των 
Νομικών του Προσώπων

Τυποποίηση των Διαδικασιών του Δήμου και 
Διασφάλιση της Ποιότητας των Παρεχόμενων 

Υπηρεσιών

Ανάπτυξη συνεργασιών με άλλους Δήμους, 
δημόσιους, ιδιωτικούς και κοινωνικούς φορείς, τόσο 

σε τοπικό όσο και σε υπερτοπικό επίπεδο για την 
υλοποίηση έργων και ενεργειών με αμοιβαία οφέλη

Μέτρο 4.3 Αναβάθμιση της Υποδομής του 
Δήμου – Ανάπτυξη Ανθρώπινου 

Δυναμικού – Εκσυγχρονισμός Υποδομών 
και Πληροφορικής (ΤΠΕ)

Μέτρο 4.4 Βελτίωση της 
Χρηματοοικονομικής Κατάστασης του 

Δήμου – Αξιοποίηση Δημοτικής Περιουσίας

Βελτίωση της κτιριακής υποδομής του Δήμου και 
την ενίσχυση του σε υλικοτεχνικό εξοπλισμό

Βελτίωση της Οικονομικής Διαχείρισης και την 
ορθολογικοποίηση της κατανομής των οικονομικών 

πόρων 

Ανάπτυξη του ανθρώπινου δυναμικού μέσω 
συμμετοχής του σε προγράμματα κατάρτισης, 

επιμόρφωσης

Αξιοποίηση Εθνικών και Κοινοτικών 
Χρηματοδοτήσεων και Νέων Μορφών Συνεργασίας 

(π.χ. ΣΔΙΤ)

Ενίσχυση της στελέχωσης των υπηρεσιών του 
Δήμου και των Νομικών του Προσώπων

Στήριξη Επενδυτικών Πρωτοβουλιών και Διερεύνηση 
δυνατοτήτων συμμετοχής σε επενδυτικές 

δραστηριότητες

Πλήρης Αξιοποίηση των Υφιστάμενων Εφαρμογών 
από τους Υπαλλήλους

Αξιοποίηση της ακίνητης περιουσίας

Αναβάθμιση – Εμπλουτισμός του υπάρχοντος 
Λογισμικού του Δήμου

Σύνδεση σε ενιαίο δίκτυο όλων των υπηρεσιών του 
Δήμου

Άξονας 4 

Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας Δήμου
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 Ε. Καθορισμός Στόχων ανά Άξονα Προτεραιότητας και Μέτρα 
Σε κάθε άξονα παραθέτονται συνοπτικά οι γενικοί στόχοι, δηλαδή τα μέτρα 
προκειμένου να αποτελέσουν αντικείμενο διαβούλευσης για περαιτέρω 
εξειδίκευση της σε επίπεδο δράσεων από τη Δημοτική Αρχή, τα στελέχη, το 
προσωπικό του Δήμου, τους τοπικούς φορείς. 
 Ε 1 Άξονας 1: Προστασία του Περιβάλλοντος και Βελτίωση της Ποιότητας 
Ζωής 
Ο Άξονας 1 περιλαμβάνει τα παρακάτω μέτρα: 
 
 Μέτρο 1.1 Διαχείριση Υδάτινου & Ενεργειακού Δυναμικού  
 Βελτίωση – Επέκταση του Δικτύου Ύδρευσης  
 Αξιοποίηση – Εξοικονόμηση Ενέργειας και Ενθάρρυνση και Διάδοση της 

Χρήσης ΑΠΕ 
 

 Μέτρο 1.2 Ορθολογική Διαχείριση Στερεών & Υγρών Αποβλήτων  
 Βελτίωση – Επέκταση του Δικτύου Αποχέτευσης  
 Καθαριότητα – Ανακύκλωση – Διαχείριση Στερεών Αποβλήτων και 

Απορριμμάτων 
 Δράση Ενημέρωσης και Ευαισθητοποίησης των Δημοτών 
 

 Μέτρο 1.3 Μεταφορική Υποδομή, Κυκλοφορία – Στάθμευση – 
Συγκοινωνία  
 Μεταφορική Υποδομή – Βελτίωση και Επέκταση του Οδικού Δικτύου και 

τη Βέλτιστη Σύνδεση των Δημοτικών Ενοτήτων 
 Κυκλοφοριακό – Κυκλοφοριακή Μελέτη 
 Στάθμευση – Κατασκευή Χώρων Στάθμευσης 

 
 Μέτρο 1.4 Οικιστικό Περιβάλλον  
 Αύξηση – Δημιουργία και Αναβάθμιση των Κοινόχρηστων Χώρων, 

Ηλεκτροφωτισμός, Πράσινο, Παιδικές Χαρές κλπ 
 Κατασκευή – Συντήρηση Πεζοδρομίων 
 

 Μέτρο 1.5 Πολεοδομική, Χωροταξική Ανάπτυξη & Σχεδιασμός  
 Ολοκλήρωση Γ.Π.Σ., ΣΧΟΟΑΠ  
 Πολεοδομικές Μελέτες 
 

 Μέτρο 1.6 Προστασία Φυσικού Περιβάλλοντος 
 Προστασία των Υγροτοπικών συστημάτων 
 Προστασία – Διαχείριση Δασών  
 Ανάπτυξη Υποδομών Πολιτικής Προστασίας και Ασφάλειας του Πολίτη 

 
 Μέτρο 1.7 Πολιτική Προστασία  
 Δράσεις συντονισμού φορέων πολιτικής προστασίας σε τοπικό και 

υπερτοπικό επίπεδο 
 Προώθηση εθελοντισμού 
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Ε 2 Άξονας 2: Οικονομική Ανάπτυξη και Απασχόληση 
Ο Άξονας 2 περιλαμβάνει όλα τα μέτρα δράσεων του δήμου που αφορούν την 
ανάπτυξη του Δήμου. 
 
Ο Άξονας 2 περιλαμβάνει τα παρακάτω μέτρα: 

 
 Μέτρο 2.1: Τουρισμός  
 Βελτίωση Τουριστικού Προϊόντος – Ανάπτυξη Ειδικών Μορφών 

Τουρισμού 
 Δημιουργία Κατάλληλων Τουριστικών Υποδομών 
 Δημιουργία Έντυπου και Οπτικοακουστικού Υλικού (DVD) για την 

Τουριστική Προβολή του Δήμου 
 
 

 Μέτρο 2.2 Βελτίωση των Συνθηκών Άσκησης Γεωργίας & Κτηνοτροφίας  
 Βελτίωση του Αγροτικού Οδικού Δικτύου  
 Αγροτικός Εξηλεκτρισμός  
 Αρδευτικό Δίκτυο 
 Δημιουργία Κατάλληλων Υποδομών Προβολής & Προώθησης των 

Τοπικών Παραγόμενων Προϊόντων 
 Αναδιάρθρωση Καλλιεργειών & Εναλλακτικές Καλλιέργειες 

 
 

 Μέτρο 2.3 Προώθηση Ενεργητικών Πολιτικών Απασχόλησης  
 Αξιοποίηση Προγραμμάτων Απασχόλησης του ΟΑΕΔ 
 Συμμετοχή σε Προγράμματα Συμβουλευτικής και Επαγγελματικής 

Κατάρτισης – Τοπικές Πρωτοβουλίες ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

 Ε 3 Άξονας 3: Ενίσχυση της Κοινωνικής Πολιτικής και των Υπηρεσιών 
Παιδείας, Πολιτισμού & Αθλητισμού 
Ο άξονας 3 αφορά όλα τα επιμέρους μέτρα που έχουν να κάνουν με την βελτίωση 
των υπηρεσιών του δήμου στους τομείς της κοινωνικής πολιτικής, της παιδείας και 
νεολαίας καθώς και στους τομείς του πολιτισμού και αθλητισμού. 
Ο Άξονας 3 περιλαμβάνει τα παρακάτω μέτρα: 
 Μέτρο 3.1 Υγεία και Κοινωνική Φροντίδα  
 Βελτίωση Υποδομών Υγείας 
 Βελτίωση των Υποδομών και Υπηρεσιών Κοινωνικής Πρόνοιας και 

Αλληλεγγύης 
 Μέτρο 3.2 Παιδεία / Νεολαία  
 Συντηρήσεις, Επεκτάσεις και Κατασκευή Νέων Σχολικών Κτιρίων  
 Βελτίωση των Υποδομών των Σχολικών Μονάδων  
 Νεολαία του Δήμου και την υποστήριξη των δραστηριοτήτων αυτής 

 Μέτρο 3.3 Πολιτισμός  
 Αναβάθμιση Πολιτιστικών Υποδομών 
 Ανάδειξη Ιστορικών Κτιρίων και Μνημείων του Δήμου 
 Πολιτιστικές Εκδηλώσεις καθώς και δράσεις για την Ανάδειξη της 

Πολιτιστικής Κληρονομιάς 
 Μέτρο 3.4 Αθλητισμός  

 Δημιουργία και Συντήρηση αθλητικών υποδομών 

 Ανάπτυξη αθλητικών δραστηριοτήτων και την διάδοση του μαζικού 

αθλητισμού 
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 Ε 4 Άξονας 4: Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου 
Ο Άξονας 4 εμπεριέχει όλες τις δράσεις που αφορούν την εσωτερική ανάπτυξη του 
Οργανισμού και την βελτίωση των παρεχόμενων υπηρεσιών. 
 
Ο Άξονας 4 περιλαμβάνει τα παρακάτω μέτρα: 
 
 Μέτρο 4.1 Βελτίωση της Λειτουργίας του Δήμου και της Ποιότητας των 

Παρεχόμενων Υπηρεσιών  
 Βελτίωση της αποτελεσματικότητας και αποδοτικότητας των 

παραγωγικών και υποστηρικτικών δραστηριοτήτων του Δήμου 
 Τυποποίηση των Διαδικασιών του Δήμου και Διασφάλιση της Ποιότητας 

των Παρεχόμενων Υπηρεσιών 
 

 Μέτρο 4.2 Αναδιοργάνωση του Δήμου και Προώθηση των Συνεργασιών  
 Βελτίωση της οργανωτικής δομής του Δήμου και των Νομικών του 

Προσώπων 
 Ανάπτυξη συνεργασιών με άλλους Δήμους, δημόσιους, ιδιωτικούς και 

κοινωνικούς φορείς, τόσο σε τοπικό όσο και σε υπερτοπικό επίπεδο για 
την υλοποίηση έργων και ενεργειών με αμοιβαία οφέλη 

 
 Μέτρο 4.3 Αναβάθμιση της Υποδομής του Δήμου – Ανάπτυξη 

Ανθρώπινου Δυναμικού – Εκσυγχρονισμός Υποδομών και 
Πληροφορικής (ΤΠΕ) 
 Βελτίωση της κτιριακής υποδομής του Δήμου και την ενίσχυση του σε 

υλικοτεχνικό εξοπλισμό 
 Ανάπτυξη του ανθρώπινου δυναμικού μέσω συμμετοχής του σε 

προγράμματα κατάρτισης, επιμόρφωσης 
 Ενίσχυση της στελέχωσης των υπηρεσιών του Δήμου και των Νομικών 

του Προσώπων 
 Πλήρης Αξιοποίηση των Υφιστάμενων Εφαρμογών από τους 

Υπαλλήλους 
 Αναβάθμιση – Εμπλουτισμός του υπάρχοντος Λογισμικού του Δήμου 
 Σύνδεση σε ενιαίο δίκτυο όλων των υπηρεσιών του Δήμου 
 

 Μέτρο 4.4 Βελτίωση της χρηματοοικονομικής κατάστασης του Δήμου – 
Αξιοποίηση Δημοτικής Περιουσίας  
 Βελτίωση της Οικονομικής Διαχείρισης και την ορθολογικοποίηση της 

κατανομής των οικονομικών πόρων  
 Αξιοποίηση Εθνικών και Κοινοτικών Χρηματοδοτήσεων και Νέων 

Μορφών Συνεργασίας (π.χ. ΣΔΙΤ) 
 Στήριξη Επενδυτικών Πρωτοβουλιών και Διερεύνηση δυνατοτήτων 

συμμετοχής σε επενδυτικές δραστηριότητες  
 Αξιοποίηση της ακίνητης περιουσίας  

  Συνεχίζοντας ο αρμόδιος εισηγητής τόνισε ότι εντός της επόμενης εβδομάδας θα 
αναρτηθεί σχετικό ερωτηματολόγιο για την 2η φάση του Επιχειρησιακού 
Προγράμματος του Δήμου και θα ακολουθήσει διαβούλευση για ένα μήνα,  με στόχο 
την μεγαλύτερη δυνατή συναίνεση. 
  Ακολούθησε τοποθέτηση του επικεφαλής της παράταξης  «ΛΑΙΚΗ ΣΥΣΠΕΙΡΩΣΗ 
ΔΗΜΟΥ ΖΙΤΣΑΣ» κ. Τζίμα Δημητρίου ο οποίος τόνισε ότι καταψηφίζουν το 
συγκεκριμένο θέμα θεωρώντας ότι το επιχειρησιακό πρόγραμμα αποτελεί τον μοχλό 
υλοποίησης της αντιλαϊκής πολιτικής η οποία δίνει έμφαση στην πιο δυνατή, 
ανταγωνιστική οικονομία του κόσμου με μεγαλύτερα κέρδη για την πλουτοκρατία και 
μεγαλύτερη φτώχια των λαϊκών στρωμάτων του Δήμου  
  Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε το Συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά, το οποίο 
αφού έλαβε υπόψη του την παραπάνω εισήγηση και την σχετική τοποθέτηση    
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ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
 

  Εγκρίνει την 1η φάση του Επιχειρησιακού Προγράμματος του Δήμου 2011 – 2014 
όπως αυτό κατατέθηκε από τον εισηγητή και έχει εγγραφεί ανωτέρω.  
  Μειοψηφούντων των Δημοτικών Συμβούλων της παράταξης «ΛΑΙΚΗ 
ΣΥΣΠΕΙΡΩΣΗ ΔΗΜΟΥ ΖΙΤΣΑΣ» κ. Τζίμα Δημητρίου και κ. Αγόρου Κων/νου. 
 
    Η Απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμό  258/2011 
    Συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται ως ακολούθως: 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 
 
 
 

ΠΑΠΠΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
 

  
ΤΑ ΜΕΛΗ ΤΟΥ Δ.Σ. 

Τ.Υ. 

 
 
 
 

Ακριβές Απόσπασμα 
Μ.Ε.Δ. 

 
 

ΔΡΟΣΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
Υπηρεσιακός Γραμματέας 

Δημοτικού Συμβουλίου 
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