
         

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
     ΝΟΜΟΣ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ
     ΔΗΜΟΣ ΖΙΤΣΑΣ
      Έδρα: Ελεούσα
     Αρ.Αποφ.: 78/2013

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ
  Από  το  Πρακτικό  Αρ.  4/14-03-2013 
συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου του 
Δήμου Ζίτσας. 

ΠΕΡΙΛΗΨΗ
 Προγραμματισμός προσλήψεων έτους 2013 
εποχικού  προσωπικού  ανταποδοτικού 
χαρακτήρα  με  σύμβαση  ιδιωτικού  δικαίου 
ορισμένου χρόνου .

  Στην Δημοτική Κοινότητα Ελεούσας και στην αίθουσα συνεδριάσεων του Δημοτικού 
Συμβουλίου  που  βρίσκεται  στο  παλαιό  Δημοτικό  Κατάστημα  επί  της  οδού 
Λασκαρίνας  3α , σήμερα  στις  14  του  μήνα  Μαρτίου  του  έτους  2013,  ημέρα  της 
εβδομάδας  Πέμπτη  και  ώρα  19.00  συνήλθε  σε  τακτική  δημόσια  συνεδρίαση  το 
Δημοτικό  Συμβούλιο  του  Δήμου Ζίτσας,  ύστερα από την  αριθμ.  4244/08-03-2013 
έγγραφη  πρόσκληση  του  Προέδρου  του  Δ.Σ.,  η  οποία  δημοσιεύτηκε  στον  ειδικό 
χώρο ανακοινώσεων του Δημαρχείου και στην ιστοσελίδα του Δήμου και επιδόθηκε 
με  αποδεικτικό  ή  γνωστοποιήθηκε  στον  κ.  Δήμαρχο,  στους  κ.κ.  Δημοτικούς 
Συμβούλους,  στον  Πρόεδρο  της  Δημοτικής  Κοινότητας  Ελεούσας  και  στους 
Προέδρους ή εκπροσώπους των Τοπικών Κοινοτήτων σύμφωνα με το άρθρο 67 του 
Ν. 3852/2010, για συζήτηση και λήψη σχετικής αποφάσεως.
  Η  πρόσκληση επίσης  κοινοποιήθηκε  ή  γνωστοποιήθηκε  στους  Προέδρους των 
Τοπικών  Συμβουλίων  Νέων  των  Δημοτικών  Ενοτήτων  Πασσαρώνος,  Εκάλης  και 
Μολοσσών. 
   Στην συνεδρίαση του Δημοτικού Συμβουλίου σε σύνολο είκοσι επτά (27) Δημοτικών 
Συμβούλων βρέθηκαν παρόντες κατά την έναρξη της συνεδρίασης οι είκοσι έξι  (26), 
δηλαδή: 

Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ     Δ. Σ. 
1. Παππάς Παναγιώτης
2. Σιώζιος Κωνσταντίνος 
3.  Χανδόλιας Απόστολος
4.  Μπαλτά Σταυρούλα 
5.  Γιαννόπουλος Κων/νος
6.  Μάντζιος Σπυρίδωνας
7.  Μαρκούλας Αθανάσιος
8. Κολιούσης Ευάγγελος
9. Γαρδίκος Βασίλειος

    10.  Πάικας Σπυρίδων
    11.  Γκαραλέας Δημήτριος 
    12.  Αλεξούδη-Γκαβρέση Παρασκευή
    13.  Στουγιάννος Νικόλαος

14. Παπαγγέλης Σπυρίδων 
15. Παπαδημητρίου Γεώργιος
16. Βλέτσας Αθανάσιος
17. Μπούτσικος Νικόλαος
18. Δήμος Δημήτριος
19. Κολιός Παναγιώτης
20. Σταλίκας Γεώργιος
 21. Κούργιας Φώτιος
22. Βούζας Χρυσόστομος
23. Καραμπίνας Κων/νος
24. Παππάς Μάνθος
25. Τζίμας Δημήτριος
26. Αγόρος Κων/νος

     
Α Π Ο Ν Τ Ε Σ     Δ. Σ.

                                                  1. Ράρρας Φώτιος 
ο οποίος δεν προσήλθε αν και κλήθηκαν νόμιμα.

  Ο Δημοτικός Σύμβουλος κ. Παππάς Μάνθος αποχώρησε από την συνεδρίαση κατά 
την συζήτηση του 28ου θέματος της ημερήσιας διάταξης, ενώ ο Δημοτικός Σύμβουλος 
κ.  Βούζας  Χρυσόστομος  κατά  την  συζήτηση  του  30ου θέματος  της  ημερήσιας 
διάταξης.  

Στη συνεδρίαση παρέστησαν:
• Ο Δήμαρχος κ. Ρογκότης Δημήτριος.
• Πρόεδροι και Εκπρόσωποι Τοπικών Κοινοτήτων. 
• Η Πρόεδρος του Τοπικού Συμβουλίου Νέων του πρώην Δήμου Πασσαρώνος.
• Ο  υπηρεσιακός  Γραμματέας  κ.  Δρόσος  Ιωάννης  για  την  τήρηση  των 

πρακτικών του Δημοτικού Συμβουλίου.
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Επί του 11  ου   θέματος της ημερήσιας διάταξης:      
  Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου,  έδωσε το λόγο στην Αντιδήμαρχο κα. 
Αλεξούδη  -  Γκαβρέση  Παρασκευή,  η  οποία  εισηγούμενη  το  παραπάνω θέμα  της 
ημερήσιας διάταξης, είπε: 
  Όπως γνωρίζεται ο Δήμος Ζίτσας αποτελείται από -1- Δημοτική και -56- Τοπικές 
Κοινότητες,  οι  περισσότερες  εκ  των  οποίων  την  χειμερινή  περίοδο  έχουν 
περιορισμένο  αριθμό  ατόμων,  ενώ  τα  Χριστούγεννα,  τις  Αποκριές,  το  Πάσχα και 
ιδίως  την  θερινή  περίοδο,  ο  αριθμός  των  κατοίκων  τους  πολλαπλασιάζεται  με 
αποτέλεσμα,  αφενός  μεν  να  είναι  σε  βάρος  των  συμφερόντων  του  Δήμου  η 
πρόσληψη μόνιμου προσωπικού για την κάλυψη αυτών των αναγκών, οι οποίες δεν 
είναι πάγιες και διαρκείς, αλλά για το μεν διάστημα από το Πάσχα έως το τέλος της 
θερινής περιόδου είναι εποχικές για δε το διάστημα από τα Χριστούγεννα μέχρι τις 
Αποκριές  είναι  περιοδικές  και  πρόσκαιρες,  αφετέρου  έχουμε  και  αναστολή 
προσλήψεων για Υ.Ε. και Δ.Ε. προσωπικό έως 31-12-2016 σύμφωνα με το Νόμο 
4093/2012.
  Για το λόγο αυτό πρέπει στις υπηρεσίες ανταποδοτικού χαρακτήρα λόγω της φύσης 
των αναγκών ως εποχικών ή περιοδικών ή πρόσκαιρων να προσληφθεί προσωπικό 
με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου. 
  Επειδή αυτές οι προσλήψεις αφενός μεν αποσκοπούν στην αντιμετώπιση βασικών 
αναγκών  των  ΟΤΑ,  ιδίως  στην  προστασία  της  δημόσιας  υγείας,  αφετέρου  δε  το 
κόστος μισθοδοσίας των εργαζομένων δεν επιβαρύνει  τους Κεντρικούς Αυτοτελείς 
Πόρους  ούτε  τον  Κρατικό  Προϋπολογισμό,  αλλά  καλύπτεται  από  τα  τέλη  που 
εισπράττονται από τους δημότες και κατοίκους, δεν υπόκεινται στους περιορισμούς 
που προβλέπονται από τις διατάξεις του άρθρου 37 του ν.3986/2011.
  Οι εγκρίσεις για αντίστοιχες προσλήψεις κατά το έτος 2012 ανέρχονταν σε δέκα 
(10). 
   Έπειτα από τα ανωτέρω, λαμβάνοντας υπόψη το υπ’ αριθ. 8920/6-3-2013 έγγραφο 
του Υπουργείου Εσωτερικών και προκειμένου να προωθηθούν στο Υπουργείο για 
έγκριση με ΚΥΑ, όπως ισχύει,  με δεδομένο ότι ο Δήμος αντιμετωπίζει ελλείψεις σε 
τέτοιο  προσωπικό,  προτείνεται  η  υποβολή  αιτήματος,   πρόσληψης  του  κάτωθι, 
απολύτως απαραίτητου και  αναγκαίου για την λειτουργία του Δήμου προσωπικού 
κατά βαθμίδα εκπαίδευσης και ειδικότητα:
Α  . Για την Υπηρεσία Ύδρευσης- Άρδευσης- Αποχέτευσης:   
Δύο (2) τεχνιτών υδραυλικών Δ.Ε. 30 
Δύο (2) χειριστών μηχανημάτων έργων (JCB) Δ.Ε.28 
Β  . Για την Υπηρεσία Καθαριότητας και Ηλεκτροφωτισμού:  
Δύο (2) οδηγών (απορριμματοφόρου-φορτηγού) Δ.Ε. 29 
Δύο (2) Ηλεκτρολόγων Δ.Ε. 24
  Στον προϋπολογισμό οικον. έτους 2013 έχουν εγγραφεί ανάλογες πιστώσεις στους 
οικείους  κωδικούς  για  την  κάλυψη  της  αμοιβής  του  ανωτέρω  προσωπικού,  ενώ 
ανάλογες  πιστώσεις  εφ΄  όσον  απαιτηθεί  θα  εγγραφούν  και  στον  προϋπολογισμό 
οικον. έτους 2014.
   Επίσης  προτείνεται  η χορήγηση  εξουσιοδότησης  στον  Δήμαρχο  κ.  Ρογκότη 
Δημήτριο για να προβεί στις περαιτέρω ενέργειες που απαιτούνται,  σύμφωνα με το 
νόμο.
   Ακολούθησε  τοποθέτηση του  επικεφαλή της  παράταξης «ΛΑΪΚΗ ΣΥΣΠΕΙΡΩΣΗ 
ΔΗΜΟΥ ΖΙΤΣΑΣ» κ. Τζίμα Δημητρίου, ο οποίος είπε ότι σαν παράταξη καταψηφίζουν 
το συγκεκριμένο θέμα,  καθώς διαφωνούν με  το καθεστώς των ελαστικών μορφών 
εργασίας, θεωρώντας ότι οι προσλήψεις προσωπικού πρέπει να γίνονται για μόνιμη 
και σταθερή εργασία.  
  
  Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε το Συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά, το οποίο 
αφού έλαβε υπόψη του την παραπάνω εισήγηση  
  
                                     ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ
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1.Την  υποβολή  αιτήματος,  πρόσληψης  του  κάτωθι,  απολύτως  απαραίτητου  και 
αναγκαίου  για  την  λειτουργία  του  Δήμου  προσωπικού  με  σύμβαση  εργασίας 
ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου  έως  οκτώ  μήνες,  για  την  κάλυψη  αναγκών 
ανταποδοτικού χαρακτήρα (ύδρευση, καθαριότητα, ηλεκτροφωτισμός κ.λπ.), ,  κατά 
βαθμίδα εκπαίδευσης και ειδικότητα:
Α  . Για την Υπηρεσία Ύδρευσης- Άρδευσης- Αποχέτευσης:   
Δύο (2) τεχνιτών υδραυλικών Δ.Ε. 30 
Δύο (2) χειριστών μηχανημάτων έργων (JCB) Δ.Ε.28 
Β  . Για την Υπηρεσία Καθαριότητας και Ηλεκτροφωτισμού:  
Δύο (2) οδηγών (απορριμματοφόρου-φορτηγού) Δ.Ε. 29 
Δύο (2) Ηλεκτρολόγων Δ.Ε. 24
Στον προϋπολογισμό οικον. έτους 2013 έχουν εγγραφεί ανάλογες πιστώσεις στους 
οικείους κωδικούς για την κάλυψη της αμοιβής του ανωτέρω προσωπικού.
  2.  Την χορήγηση  εξουσιοδότησης  στον  Δήμαρχο  κ.  Ρογκότη  Δημήτριο  για  να 
προβεί στις περαιτέρω ενέργειες που απαιτούνται,  σύμφωνα με το νόμο.
  Μειοψηφούντων των Δημοτικών Συμβούλων της παράταξης «ΛΑΙΚΗ ΣΥΣΠΕΙΡΩΣΗ 
ΔΗΜΟΥ ΖΙΤΣΑΣ» κ. Τζίμα Δημητρίου και Αγόρου Κων/νου.   

    H Απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμό  78/2013
    Συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται ως ακολούθως:

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.

ΠΑΠΠΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΟΥ Δ.Σ
Τ.Υ.

     ΠΑΠΠΑΣ ΜΑΝΘΟΣ
ΤΑ ΜΕΛΗ ΤΟΥ Δ.Σ.

Τ.Υ.

                                                        Ακριβές Απόσπασμα
Μ.Ε.Δ.

ΔΡΟΣΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
Υπηρεσιακός Γραμματέας

Δημοτικού Συμβουλίου
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